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"Osterreich Institut G.m.b.H.", Wien 31. Dezember 2020

An die Mitglieder der Geschéaftsfilhrung und des Aufsichtsrats der
Osterreich Institut GmbH,
Wien

Wir haben die Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2020 der

"Osterreich Institut G.m.b.H.", Wien

(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt),

abgeschlossen und erstatten Uber das Ergebnis dieser Prifung den folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG

In der ordentlichen Generalversammlung 3. Dezember 2020 der "Osterreich Institut G.m.b.H.",
Wien, wurden wir zum Abschlussprifer fiir das Geschaftsjahr 2020 gewahlt bzw. bestellt. Die Ge-
sellschaft, vertreten durch den Aufsichtsrat, schloss mit uns einen Prifungsvertrag, den Jahres-
abschluss zum 31. Dezember 2020 unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht
gemal den 88 269 ff UGB zu prifen.

Bei der Gesellschaft handelt es sich um eine kleine Gesellschaft iSd 8§ 221 UGB.

Bei der gegenstandlichen Priifung handelt es sich um eine Pflichtpriifung gemaR dem Osterreich
Institut Gesetz BGBI 177/1996, wonach ein Aufsichtsrat eingerichtet ist.

Diese Prifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der Buch-
fuhrung die gesetzlichen Vorschriften beachtet wurden. Der Lagebericht ist darauf zu prifen, ob
er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen Anforde-
rungen aufgestellt wurde. Es ist auch festzustellen, ob ein Corporate Governance-Bericht nach den
Bestimmungen des B-PCGK aufgestellt wurde.

Die Prufung zum 31. Dezember 2019 erfolgte durch einen anderen Abschlussprifer.
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"Osterreich Institut G.m.b.H.", Wien 31. Dezember 2020

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die
berufsiiblichen Grundséatze ordnungsgeméaRer Durchfiihrung von Abschlusspriifungen. Diese
Grundsatze erfordern die Anwendung der internationalen Prifungsstandards (International
Standards on Auditing (ISA)). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlusspriifung mit hinreichender
Sicherheit die Richtigkeit des Abschlusses gewdahrleisten soll. Eine absolute Sicherheit I&sst sich
nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die Méglichkeit von Fehlern immanent ist und
auf Grund der stichprobengestutzten Priifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesentli-
che falsche Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Priifung erstreckte sich
nicht auf Bereiche, die Ublicherweise den Gegenstand von Sonderprufungen bilden.

Wir fuhrten die Prifung mit Unterbrechungen im Zeitraum von April bis Juni 2021 tberwiegend in
unseren Raumlichkeiten durch. Die Prifung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell abge-
schlossen.

Far die ordnungsgemalie Durchfiihrung des Auftrages ist Herr Mag. Christoph Harreither,
Wirtschaftsprufer, verantwortlich.

Grundlage fiir unsere Prifung ist der mit der Gesellschaft abgeschlossene Prifungsvertrag, bei
dem die von der Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer herausgegebenen "Allgemeine
Auftragsbedingungen fur Wirtschaftstreuhandberufe™ (Beilage 2) einen integrierten Bestandteil
bilden. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und dem Abschluss-
prufer, sondern auch gegenuber Dritten. Beziglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als
Abschlussprifer gegentiber der Gesellschaft und gegeniiber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwen-
dung.

2.  AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG VON WESENTLICHEN
POSTEN DES JAHRESABSCHLUSSES

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlauterungen von wesentlichen Posten des Jahresab-
schlusses sind im Anhang des Jahresabschlusses und Lagebericht enthalten. Wir verweisen daher
auf die entsprechenden Angaben der Geschaftsfiihrung im Anhang des Jahresabschlusses und im
Lagebericht.
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"Osterreich Institut G.m.b.H.", Wien 31. Dezember 2020

3. ZUSAMMENFASSUNG DES PRUFUNGSERGEBNISSES

3.1. Feststellungen zur GesetzmaRigkeit von Buchfihrung, und Jahresabschluss
und zum Lagebericht sowie zum Corporate Governance-Bericht

Bei unseren Prifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der
Grundsatze ordnungsmafRiger Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir - soweit wir dies
fur unsere Prifungsaussage fur notwendig erachteten - die internen Kontrollen in Teilbereichen
des Rechnungslegungsprozesses in die Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichtes verweisen wir auf
unsere Ausfiihrungen im Bestatigungsvermerk.

Wir haben uns im Zuge unserer Prifungshandlungen vergewissert, dass die in der Er6ffnungsbi-
lanz des Geschéftsjahres ibernommenen Wertansatze den gesetzlichen Vorschriften und den
Grundsatzen ordnungsmagiger Bilanzierung entsprechen und der Grundsatz der Bewertungsste-
tigkeit beachtet wurde.

Der Abschluss der "Osterreich Institut G.m.b.H." fiir das am 31. Dezember 2019 endende
Geschaftsjahr wurde von einem anderen Abschlussprifer geprift, der einen Bestatigungsvermerk
mit einem uneingeschréankten Prufungsurteil zu diesem Abschluss am 5. Mai 2020 abgegeben hat.

3.2. Erteilte Auskiunfte
Der gesetzliche Vertreter erteilte die von uns verlangten Aufklarungen und Nachweise. Eine von
vom gesetzlichen Vertreter unterfertigte Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten

genommen.

Wir erhielten vom Abschlusspriifer des Vorjahres Zugang zu den relevanten Informationen der ge-
pruften Gesellschaft und Uber die zuletzt durchgefiihrte Abschlussprifung.
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"Osterreich Institut G.m.b.H.", Wien 31. Dezember 2020

3.3. Berichterstattung im Zusammenhang mit dem Bundes-Public Corporate Governance Kodex
(B-PCGK)

Die Gesellschaft wendet gemafl 8 243c UGB iVm 8 251 Abs 3 UGB den Bundes-Public-Corporate-
Governance-Kodex an. Die Osterreich Institut GmbH hat einen konsolidierten Corporate-Gover-
nance-Bericht gemall 8 267b UGB aufgestellt. Eine materielle Prifung dieses Berichtes war nicht
Gegenstand der Abschlussprifung.

3.4. Stellungnahme zu Tatsachen nach 8 273 Abs 2 und Abs 3 UGB
(Ausubung der Redepflicht)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlusspriifer haben wir keine Tatsachen festgestellt,
die den Bestand der gepruften Gesellschaft gefahrden oder ihre Entwicklung wesentlich beein-
trachtigen kdnnen oder die schwerwiegende Versto3e des gesetzlichen Vertreters oder von Ar-
beitnehmern gegen Gesetz oder Gesellschaftsvertrag erkennen lassen. Wesentliche Schwachen
bei der internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt.
Die Voraussetzungen fir die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs (§ 22 Abs 1 Z 1 URG) sind
nicht gegeben.
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"Osterreich Institut G.m.b.H.", Wien 31. Dezember 2020

4. BESTATIGUNGSVERMERK ™)
Bericht zum Jahresabschluss
Prafungsurteil
Wir haben den Jahresabschluss der
"Osterreich Institut G.m.b.H.", Wien,

bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2020, der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an
diesem Stichtag endende Geschaftsjahr und dem Anhang, gepruft.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschrif-
ten und vermittelt ein mdglichst getreues Bild der Vermogens- und Finanzlage zum 31. Dezember
2020 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fir das an diesem Stichtag endende Geschéaftsjahr in
Ubereinstimmung mit den ésterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Grundlage fur das Prifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen Grundsatzen ord-
nungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefuhrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der In-
ternational Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt "*Verantwortlichkeiten des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahres-
abschlusses™ unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der Gesell-
schaft unabhangig in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen unternehmensrechtlichen und be-
rufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstim-
mung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns bis zum Datum
des Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu diesem Datum zu dienen.

Hinweis auf sonstige Sachverhalte
Der Abschluss der "Osterreich Institut G.m.b.H." fiir das am 31. Dezember 2019 endende Ge-

schaftsjahr wurde von einem anderen Abschlusspriifer geprift, der einen Bestatigungsvermerk
mit einem uneingeschréankten Prufungsurteil zu diesem Abschluss am 5. Mai 2020 abgegeben hat.
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"Osterreich Institut G.m.b.H.", Wien 31. Dezember 2020

Verantwortlichkeiten des gesetzlichen Vertreters und
des Aufsichtsrats fur den Jahresabschluss

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und daftir,
dass dieser in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften
ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die er als notwen-
dig erachtet, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentli-
chen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter daftir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstéatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte
im Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit - sofern einschlagig - anzuge-
ben, sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
anzuwenden, es sei denn, der gesetzliche Vertreter beabsichtigt, entweder die Gesellschaft zu li-
quidieren oder die Unternehmenstatigkeit einzustellen oder hat keine realistische Alternative
dazu.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft.

Verantwortlichkeiten des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist,
und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prufungsurteil beinhaltet. Hinreichende Si-
cherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie dafilir, dass eine in Ubereinstimmung
mit den Osterreichischen Grundsatzen ordnungsmaliger Abschlusspriifung, die die Anwendung der
ISA erfordern, durchgefiihrte Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine sol-
che vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verninf-
tigerweise erwartet werden konnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses ge-
troffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen Grundsétzen ord-
nungsmaRiger Abschlussprufung, die die Anwendung der ISA erfordern, tben wir wahrend der ge-
samten Abschlussprifung pflichtgemalies Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-
tung.
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"Osterreich Institut G.m.b.H.", Wien 31. Dezember 2020

Daruber hinaus gilt:

e Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern im Abschluss, planen Prifungshandlungen als Reaktion auf
diese Risiken, fihren sie durch und erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fur unser Prufungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlun-
gen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hdher als ein
aus Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder das Aul3erkraftsetzen inter-
ner Kontrollen beinhalten kdnnen.

e Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fir die Abschlussprifung relevanten internen Kontroll-
system, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsys-
tems der Gesellschaft abzugeben.

e Wir beurteilen die Angemessenheit der vom gesetzlichen Vertreter angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der vom gesetzlichen Vertreter dargestellten geschéatz-
ten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenh&ngende Angaben.

e Wir ziehen Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit durch den gesetzlichen Vertreter sowie,
auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusam-
menhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit der
Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir die Schluss-
folgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem
Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu ma-
chen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Priifungsurteil zu modifizieren. Wir zie-
hen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsver-
merks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch
die Abkehr der Gesellschaft von der Fortfiihrung der Unternehmenstéatigkeit zur Folge haben.

e Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlief3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle
und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein mdglichst getreues Bild erreicht wird.

Wir tauschen uns mit dem Aufsichtsrat unter anderem Utber den geplanten Umfang und die ge-
plante zeitliche Einteilung der Abschlussprifung sowie tiber bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlie3lich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer
Abschlussprifung erkennen, aus.
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"Osterreich Institut G.m.b.H.", Wien 31. Dezember 2020

Bericht zum Lagebericht

Der Lagebericht ist aufgrund der dsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf
zu prifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtli-
chen Anforderungen aufgestellt wurde.

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit den 6sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundséatzen zur Priifung des Lage-
berichts durchgefuhrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen auf-
gestellt worden und steht in Einklang mit dem Jahresabschluss.

Erklarung

Angesichts der bei der Priifung des Jahresabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des gewon-
nenen Verstandnisses Uber die Gesellschaft und ihr Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Anga-
ben im Lagebericht nicht festgestelit.

Wien, am 25. Juni 2021

Ernst & Young
Wirtschaftsprifungsgesellschaft m.b.H.

Unterschrieben Unterschrieben
Christoph Harreither Nicole Hartner
qualifiziert elektronisch unterfertigt qualifiziert elektronisch unterfertigt
Mag. Christoph Harreither ppa Mag. Nicole Hartner
Wirtschaftsprufer Wirtschaftspruferin

*) Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns bestétigten
Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieflich auf den deutschsprachigen und vollstandigen Jahresab-
schluss samt Lagebericht. Fir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.
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Beilage 1

JAHRESABSCHLUSS

UND LAGEBERICHT

ZUM 31. DEZEMBER 2020

DER

"OSTERREICH INSTITUT G.M.B.H.", WIEN



Osterreich Institut G.m.b.H.

Bilanz

zum 31.12.2020

Aktiva

A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande

1. gewerbliche Schutzrechte und &hnliche Rechte und
Vorteile und Software

[l. Sachanlagen
1. Betriebs- und Geschéftsausstattung
lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen

3. Wertpapiere des Anlagevermdgens

B. Umlaufvermdgen
I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen
davon aus Lieferungen und Leistungen

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

3. sonstige Forderungen und Vermégensgegenstande
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten
Summe Aktiva

31.12.2020 31.12.2019
€ €
62.929,96 0,00
4.047,12 0,00
12.584,33 53.656,48
0,02 0,02
275.319,10 273.769,30
287.903,45 327.425,80
354.880,53 327.425,80
5.574,11 18.135,81
58.831,56 65.799,59
58.831,56 65.799,59
0,00 0,00
15.417,20 35.407,60
1.000,00 1.000,00
79.822,87 119.343,00
738.906,20 590.721,52
818.729,07 710.064,52
9.650,88 3.967,01
1.183.260,48 1.041.457,33

Grasl & Partner Steuerberatung GmbH



Osterreich Institut G.m.b.H.

Bilanz

zum 31.12.2020

Passiva

A. Eigenkapital

I. eingefordertes Stammkapital
Ubernommenes Stammkapital
einbezahltes Stammkapital

Il. Kapitalriicklagen

1. nicht gebundene

Ruckstellungen

1. sonstige Rickstellungen

Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr

2. sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr

Rechnungsabgrenzungsposten
Summe Passiva

31.12.2020 31.12.2019
€ €

72.672,83 72.672,83
72.672,83 72.672,83
72.672,83 72.672,83
970.286,97 826.527,89
1.042.959,80 899.200,72
71.658,42 44.584,02
12.259,66 4.729,02
12.259,66 4.729,02
21.879,69 54.436,27
1.513,64 1.569,80
12.209,27 55,30
21.879,69 54.436,27
34.139,35 59.165,29
34.139,35 59.165,29
34.502,91 38.507,30
1.183.260,48 1.041.457,33

Grasl & Partner Steuerberatung GmbH



Osterreich Institut G.m.b.H.

Gewinn- und Verlustrechnung

01.1.2020 bhis 31.12.2020

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.

Umsatzerldse
sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fur Material und sonstige bezogene
Herstellungsleistungen

a) Aufwendungen firr bezogene Leistungen

Personalaufwand
a) Gehalter
b) soziale Aufwendungen

Abschreibungen

a) auf immaterielle Gegenstéande des Anlagevermdgens und

Sachanlagen

sonstige betriebliche Aufwendungen

Zwischensumme aus Z 1 bis 6 (Betriebsergebnis)
Ertrédge aus anderen Wertpapieren

sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
davon aus verbundenen Unternehmen

Ertrage aus dem Abgang und der Zuschreibung zu
Finanzanlagen

Aufwendungen aus Finanzanlagen
davon Aufwendungen aus verbundenen Unternehmen

Zwischensumme aus Z 8 bis 11 (Finanzergebnis)

Ergebnis vor Steuern (Summe aus Z 7 und Z 12)

Steuern vom Einkommen
Ergebnis nach Steuern

Jahresfehlbetrag

Auflésung von Kapitalriicklagen

Jahresgewinn

2020 2019

€ €
258.225,00 335.379,22
19.903,97 54.457,98
65.947,27 58.738,20
322.441,73 300.594,20
112.819,50 120.708,06
435.261,23 421.302,26
10.686,01 715,72
206.856,17 202.372,40
-440.621,71 -293.291,38
3.444,00 3.731,00
1.831,26 2.049,21
1.800,00 1.800,00
1.549,80 0,00
186.686,27 130.585,38
186.686,27 130.585,38
-179.861,21 -124.805,17
-620.482,92 -418.096,55
1.750,00 1.750,00
-622.232,92 -419.846,55
-622.232,92 -419.846,55
622.232,92 419.846,55
0,00 0,00

Grasl & Partner Steuerberatung GmbH



Osterreich Institut G.m.b.H. Anhang

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Allgemeine Grundsétze

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsméafRiiger Buchfihrung, sowie unter
Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt.

Fur die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gewahlt.
Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstéandigkeit eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermdgensgegenstdande und Schulden wurde der Grundsatz der
Einzelbewertung beachtet und eine Fortfihrung des Unternehmens unterstellt.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag realisierten
Gewinne ausgewiesen wurden. Allen erkennbaren Risiken und drohenden Verlusten wurde entsprechend
Rechnung getragen.

Der vorliegende Jahresabschluss wurde unter der Pramisse der Unternehmensfortfiihrung erstellt. Basierend
auf der Planung der Geschéftstatigkeit geht die Geschéaftsfihrung davon aus, dass in den Folgejahren die
Geschaftstatigkeit im bisherigen Umfang aufgrund jahrlicher wesentlicher Gesellschafterzuschiisse aufrecht
erhalten werden kann und somit die Fortfihrung des Unternehmens nicht geféhrdet ist.

Als Holdinggesellschaft war die Osterreich Institut GmbH von COVID-19 nur indirekt betroffen.

Die wirtschaftliche Entwicklung der Tochtergesellschaften ist das Hauptrisiko der Gesellschaft. Ihr
Kerngeschéft wurde durch die staatlichen MalRhahmen zur Einddmmung von COVID-19 (,Lockdowns") direkt
getroffen. Durch die erfolgreiche Umstellung auf Onlinekurse konnte ein gréRerer Umsatzriickgang
vermieden werden.

Die Liquiditat der Osterreich Institut GmbH war von COVID-19 insofern betroffen, als MalRnahmen zur
Liguiditatssicherung von Tochterunternehmen getroffen werden mussten. Durch einen zusétzlichen
Gesellschafterzuschuss iHv € 220.000,00 wurde dies jedoch mehr als abgedeckt. Ansonsten hatte
COVID-19 keine Auswirkungen auf die going-concern Prémisse, die Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden oder die wesentlichen Erfolgskennzahlen. Es wurden auch, abgesehen von
Sonderbetreuungszeit fir zwei Mitarbeiterinnen, keine COVID-19-F6érderungen in Anspruch genommen.

Anlagevermdgen
Immaterielle Vermégensgegensténde

Erworbene immaterielle Anlagewerte wurden zu Anschaffungskosten angesetzt und, sofern sie der
Abnutzung unterliegen, um planméaRige Abschreibungen vermindert.

Die planméaRige Abschreibung wird linear vorgenommen. Dabei wird folgende Nutzungsdauer zugrunde
gelegt:

Nutzungsdauer
in Jahren
e EDV-Software 3 - 5
® Marken- und Musterrechte 10
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Osterreich Institut G.m.b.H. Anhang

Sachanlagevermdgen

Das Sachanlagevermégen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und, soweit
abnutzbar, um planméRige Abschreibungen vermindert.

Die planmé&Rige Abschreibung wird linear vorgenommen, wobei fur die einzelnen Anlagengruppen folgende
Nutzungsdauer zugrunde gelegt wird:

Nutzungsdauer
in Jahren
® [nvestitionen in Mietobjekte 5
e Betriebs- und Geschéaftsausstattung 3 - 4

Geringwertige Vermdgensgegenstdnde des Geschéftsjahres bis zu einem Wert von € 800,00 wurden
entsprechend den steuerrechtlichen Bestimmungen im Jahr des Zuganges sofort voll abgeschrieben. In der
Entwicklung des Anlagevermdgens (Anlagenspiegel) werden sie als Zu- und Abgang dargestellt.

Finanzanlagen

Finanzanlagen wurden zu Anschaffungskosten angesetzt und soweit notwendig aul3erplanméaRige
Abschreibungen durchgefihrt.

Im Geschéaftsjahr 2020 wurden eine auferplanmaliige Abschreibungen fir die Anteile an den
Tochtergesellschaften und Ausleihungen an verbundene Unternehmen in Hohe von € 186.686,27 (Vorjahr: €

130.585,38) vorgenommen. Fir Wertpapiere wurde eine Zuschreibung in Héhe von € 1.549,80 (Vorjahr: €
0,00) vorgenommen.

Umlaufvermdgen

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande wurden mit dem Nennwert angesetzt.

Fremdwé&hrungsforderungen wurden mit ihrem Entstehungskurs oder mit dem niedrigeren Devisengeldkurs
zum Bilanzstichtag bewertet.

Im Falle erkennbarer Einzelrisken wurde der niedrigere beizulegende Wert angesetzt.

Ruckstellungen
Sonstige Riuckstellungen

In den Ubrigen sonstigen Rickstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle im Zeitpunkt der
Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Hohe oder dem Grunde nach ungewisse Verbindlichkeiten mit
den Betrégen bertcksichtigt, die nach bestmdglicher Schétzung zur Erfillung der Verpflichtung aufgewendet
werden missen. Sadmtliche Ruckstellungen haben eine Laufzeit von weniger als 1 Jahr.
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Anhang

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit dem Erfillungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht

ermittelt.

Fremdwahrungsverbindlichkeiten wurden mit dem Kurs am Tag ihrer Entstehung oder mit dem hdheren Kurs

am Bilanzstichtag bewertet.

Erlauterungen zu einzelnen Posten von Bilanz und GuV

Entwicklung des Anlagevermdgens

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens und die Aufgliederung der Jahresabschreibung
nach einzelnen Posten (§ 226 Abs. 1 UGB) ist aus dem Anlagespiegel ersichtlich.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

Die nachfolgende Darstellung zeigt die Restlaufzeiten der in der Bilanz ausgewiesenen Forderungen:

davon Restlaufzeit davon Restlaufzeit

Gesamtbetrag bis 1 Jahr Uber 1 Jahr
€ € €

Forderungen und sonstige
Vermbdgensgegenstande
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 5.574,11 5.574,11 0,00
Forderungen gegentiber verbundenen
Unternehmen 58.831,56 58.831,56 0,00
davon aus Lieferungen und Leistungen 58.831,56 58.831,56 0,00
sonstige Forderungen und
Vermdgensgegenstande 15.417,20 14.417,20 1.000,00
Summe Forderungen 79.822,87 78.822,87 1.000,00

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande Vorjahr

davon Restlaufzeit davon Restlaufzeit

Gesamtbetrag bis 1 Jahr Uber 1 Jahr
€ € €
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 18.135,81 18.135,81 0,00
Forderungen gegentiber verbundenen
Unternehmen 65.799,59 65.799,59 0,00
davon aus Lieferungen und Leistungen 65.799,59 65.799,59 0,00
sonstige Forderungen und
Vermdgensgegenstande 35.407,60 34.407,60 1.000,00
Summe Forderungen 119.343,00 118.343,00 1.000,00
Eigenkapital
Stand am Stand am
31.12.2020 31.12.2019
€ €
Stammkapital 72.672,83 72.672,83
Kapitalrticklagen 970.286,97 826.527,89
1.042.959,80 899.200,72
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Alleiniger Gesellschafter der Gesellschaft ist die Republik Osterreich (Bund) vertreten durch den
Bundesminister fir europdische und internationale Angelegenheiten. Die Gesellschaft hat einen
Gesellschafterzuschuss fur das Jahr 2020 in Hohe von € 615.992,00 (Vorjahr: € 385.959,00) und ein Akonto
auf den Gesellschaftezuschuss 2021 in Hohe von € 150.000,00 erhalten, welche in die ungebundene
Kapitalriicklage eingestellt wurden und wie im Vorjahr zur Verlustabdeckung dienen.

Verbindlichkeiten
Zur Fristigkeit der in der Bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten werden folgende Erlauterungen gegeben:

davon Restlaufzeit

Gesamtbetrag bis 1 Jahr
€ €

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 12.259,66 12.259,66
sonstige Verbindlichkeiten 21.879,69 21.879,69
davon aus Steuern 1.513,64 1.513,64
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 12.209,27 12.209,27
Summe Verbindlichkeiten 34.139,35 34.139,35

Verbindlichkeiten Vorjahr
davon Restlaufzeit

Gesamtbetrag bis 1 Jahr

€ €

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 4.729,02 4.729,02
sonstige Verbindlichkeiten 54.436,27 54.436,27
davon aus Steuern 1.569,80 1.569,80
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 55,30 55,30
Summe Verbindlichkeiten 59.165,29 59.165,29

Gewinn und Verlustrechnung

Im Berichtsjahr gab es keine Ertrags- oder Aufwandspositionen von aul3erordentlicher GréRenordnung oder
aul3erordentlicher Bedeutung gem. § 237 (1) Z 4 UGB.

Sonstige Pflichtangaben

Gesellschaftsrechtliche Verhaltnisse

Bei der Gesellschaft handelt es sich um eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne des § 221 UGB.

Zahl der Arbeitnehmer

Die durchschnittiche Zahl der Arbeithnehmer gegliedert nach Arbeitern und Angestellten betragt
(8 239 Abs. 1 Z 1 UGB):
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2020 2019

Arbeiter 1 1

Angestellte 9 9

Gesamt 10 10

Angaben zu den Mitgliedern der Geschiftsfiihrung

Geschéaftsflhrung: Name seit bis
Mag. Hatice Gruber-Tschida 10.8.2020

Mag. Dr. Katharina Kérner 06.8.2015 09.8.2020

Der Geschaftsfiinrung und den Mitgliedern des Aufsichtsrates gewahrten Vorschiisse oder Kredite:

31.12.2020 31.12.2019
€ €
0,00 0,00

Angaben zu den Mitgliedern des Aufsichtsrates

Im Geschéftsjahr 2020 waren folgende Personen geméaR Firmenbuch Mitglieder des Aufsichtsrates:

Mitglieder des Aufsichtsrates: Name

Mag. Dr. Marcus Bergmann, LL.M. (Vorsitzender und Mitglied)
Mag. Getrude Zhao-Heissenberger (Stellvertreterin)

Mag. Anton Aufner

Mag. Katerina Wahl

Dr. Daniela Gronold

Mag. Horst Hollhumer

Mag. Monika Mott (ab 01.05.2020)

P

Mag. Hatice Gruber-Tschida

Wien, am 25.06.2021
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ANLAGENSPIEGEL
zum 31.12.2020

Anschaffungs-/Herstellungskosten kumulierte Abschreibungen Buchwerte
Stand Zugange Abgange Umbuchungen Stand Stand Abschreibungen Zuschreibungen Abgange Stand Stand Stand
01.1.2020 31.12.2020 01.1.2020 31.12.2020 01.1.2020 31.12.2020
€ € € € € € € € € € € €
A. Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermbégensgegenstande
1. gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte
und Vorteile und Software 13.720,27 69.922,18 0,00 0,00 83.642,45 13.720,27 6.992,22 0,00 0,00 20.712,49 0,00 62.929,96
Il. Sachanlagen
1. Betriebs- und Geschéaftsausstattung 24.203,53 7.740,91 24.732,80 0,00 7.211,64 24.203,53 3.693,79 0,00 24.732,80 3.164,52 0,00 4.047,12
lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 2.443.271,08 54.550,20 0,00 0,00 2.497.821,28 2.389.614,60 95.622,35 0,00 0,00 2.485.236,95 53.656,48 12.584,33
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 436.735,81 91.063,92 0,00 0,00 527.799,73 436.735,79 91.063,92 0,00 0,00 527.799,71 0,02 0,02
3.  Wertpapiere des Anlagevermdgens 278.332,60 0,00 0,00 0,00 278.332,60 4.563,30 0,00 1.549,80 0,00 3.013,50 273.769,30 275.319,10
3.158.339,49 145.614,12 0,00 0,00 3.303.953,61 2.830.913,69 186.686,27 1.549,80 0,00 3.016.050,16 327.425,80 287.903,45
SUMME ANLAGENSPIEGEL 3.196.263,29 223.277,21 24.732,80 0,00 3.394.807,70  2.868.837,49 197.372,28 1.549,80 24.732,80  3.039.927,17 327.425,80 354.880,53
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LAGEBERICHT

Osterreich Institut GmbH
zum 31.12.2020

|I. Bericht iiber den Geschiftsverlauf und die wirtschaftliche Lage

I.1 Geschiftsverlauf, Geschiftsergebnis und Lage des Unternehmens

Die Hauptaufgabe der Osterreich Institut GmbH liegt in der Fiihrung und strategischen
Ausrichtung seiner Tochterunternehmen sowie in der Errichtung neuer Standorte. Die operative
Tatigkeit umfasst hauptsachlich die Produktion und den Verkauf von Lehrwerken sowie die
Beteiligung an aus offentlichen Geldern finanzierten Projekten mit nationalen und europaischen
(Erasmus+) Partnern. Die Umsatzerlose gingen im Geschaftsjahr 2020 krisenbedingt leicht zurtick.
Die sonstigen betrieblichen Ergebnisse, welche aus der Auflosung von Einzelwertberichtigungen

resultieren, beliefen sich im Jahr 2020 auf TEUR 19 (Vorjahr: TEUR 54).

Der Geschaftsverlauf der Tochter, welche fir den GroBteil der Umsatzerlose verantwortlich sind,

ist angesichts der Auswirkungen der Corona Krise zufriedenstellend.

Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2020 einen Jahresfehlbetrag von TEUR -622 (Vorjahr: TEUR

-420) erzielt.

I.1.1 Finanzlage

e Strukturen und Trends

Die Osterreich Institut GmbH ist zur Erfiillung ihres offentlichen Auftrages weiterhin auf

Gesellschafterzuschiisse  angewiesen. Diese werden auf Basis des durch

Generalversammlung beschlossenen Jahresbudgets festgesetzt und dienen zum einen der

Abdeckung des Jahresfehlbetrag der Osterreich Institut GmbH selbst, zum anderen der

Finanzierung der defizitiren Tochterunternehmen. Da die Osterreich Institut GmbH

verhaltnismaBig hohe liquide Mittel aufgebaut hat, fiel der Gesellschafterzuschuss in den letzten

Jahren in der Regel niedriger als der Jahresfehlbetrag aus. Im Zuge der COVID|9-Pandemie

wurde fiir das Geschaftsjahr 2020 der urspriinglich gewahrte Gesellschafterzuschuss iHv.

TEUR 396 um TEUR 220 auf TEUR 616 erhoht.
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Im Vergleich zum Vorjahr gab es folgende Entwicklungen:
o Der Kassenbestand bzw die Guthaben bei Kreditinstituten stiegen von TEUR 591 um
TEUR 148 auf TEUR 739.
Das Anlagevermogen erhohte sich von TEUR 327 um TEUR 27 auf TEUR 355.
Der Verschuldungsgrad ist von 6% auf 13% gesunken.
Der Gesellschafterzuschuss 2020 wurde von TEUR 386 im Jahr 2019 um TEUR 230
auf TEUR 616 im Jahr 2020 erhoht.

1.1.2 Vermogenslage

e Strukturen und Trends
Die Osterreich Institut GmbH hat historisch gesehen eine sehr niedrige Anlagenintensitit. Das
Anlagevermogen besteht GroBteils aus Finanzanlagen. Dennoch wurden 2020 verhaltnismaBig
hohe Investitionen getatigt. Im Zuge des Umzugs in neue Biiroraumlichkeiten stiegen die
Sachanlagen von TEUR 0 auf TEUR 4 fiir Betriebs- und Geschiftsausstattung. Im Zuge der
Erstellung  einer neuen  Kursverwaltungssoftware  stiegen  die  immateriellen
Vermogensgegenstande (Software) von TEUR 0 auf TEUR 63.

Im Vergleich zum Vorjahr gab es folgende Entwicklungen:
o Das kurzfristige Umlaufvermogen stieg von TEUR 713 um TEUR 114 auf TEUR 827
o Das kurzfristige Fremdkapital von TEUR [42 um TEUR -2 auf TEUR 140 gesunken.
o Die Wertpapiere des Anlagevermogens stiegen von TEUR 274 um TEUR | auf TEUR
275
Das Eigenkapital stieg von TEUR 899 um TEUR 144 auf TEUR 1.043
Die Eigenkapitalquote stieg von 86,3% um [,8% auf 88,1%

1.2 Wesentliche Risiken und Ungewissheiten

Als Holdinggesellschaft ist die wirtschaftliche Entwicklung der Tochtergesellschaften das
Hauptrisiko der Gesellschaft. Durch ein angemessenes Beteiligungsmanagement wird diesem
Risiko entsprechend Rechnung getragen. Die Ergebnisse der Tochtergesellschaften haben sich im
Jahr 2019 in weiten Teilen plangemalB entwickelt. Marktanalysen und Strategieliberlegungen fiir
die Jahre 2020-2022 wurden fiir alle Standorte durchgefiihrt. Dabei wurden vor allem
Investitionen in eine moderne Kursverwaltungssoftware und Lehrerfortbildungen zur
Risikominimierung identifiziert.

Die Covid-19 Pandemie und die zur Bekampfung gesetzten MaBnahmen haben fiir die Gesellschaft
indirekt wesentliche Auswirkungen. Die in den Tochtergesellschaften angebotenen Schulungen
mussten und missen zu einem groBen Teil auf Online-Schulungen umgestellt werden. Diese
werden bislang gut angenommen. Die langfristige wirtschaftliche Entwicklung kann derzeit noch
nicht abgeschatzt werden. Die Entwicklung wird laufend Gberwacht und gegebenenfalls die
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Strategie angepasst. Bei erfolgreicher Annahme der Online-Schulungen werden diese langfristig in
das Kursprogramm aufgenommen. Daher und aufgrund der Eigenkapitalausstattung sowie des
zugesagten Gesellschafterzuschusses, welcher nicht riickzahlbar ist, ist der Fortbestand des
Unternehmens nicht gefahrdet.

1.3 Finanzielle Leistungsindikatoren

Das Unternehmen hat im Geschaftsjahr 2020 einen Netto-Cash-Flow aus der laufenden
Geschaftstatigkeit von TEUR -395 (Vorjahr: TEUR -320) erwirtschaftet. Der Gesellschafter hat
einen Gesellschafterzuschuss fiir 2020 von TEUR 616 (Vorjahr TEUR 386) geleistet. Fiir das Jahr
2021 wurde bereits eine Vorauszahlung von TEUR 150 geleistet welche in die Kapitalriicklage
eingestellt wurde.

Das Working Capital stellt das kurzfristige Finanzierungspotential dar und ist mit TEUR 687 positiv
(Vorjahr: TEUR 571).

Die Eigenmittelquote gem. URG betragt 88,1 % (Vorjahr 86,3 %). Die fiktive Schuldentilgungsdauer
gem. URG betragt 0,0 Jahre (Vorjahr 0,0 Jahre), da die Gesellschaft kein effektives Fremdkapital
aufgenommen hat.

Das Sachanlagevermogen und die Immateriellen Vermogensgegenstande sind zu 26,28 % (Vorjahr
100,00 %) abgeschrieben. Je hoher dieser Anlagenabnutzungsgrad ist, desto friher werden
ReinvestitionsmaBnahmen erfolgen missen.

2. Bericht iiber die voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

2.1 Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Budget 2021 weist einen Jahresfehlbetrag von TEUR -610 (Vorjahr TEUR -466, wurde jedoch
vor Ausbruch der COVID-19-Pandemie erstellt) aus. Die operativen Ergebnisse der
Tochterunternehmen sehen jedoch eine stabile bis leicht positive Tendenz vor. Nach der
Etablierung der 2018 gegriindeten russischen Tochtergesellschaft wird mittelfristig eine Reduktion
des Jahresfehlbetrags erwartet. Da die Tochterunternehmen in einer gesattigten Branche bei
durch Gesetz eingeschranktem Tatigkeitsbereich langfristig erfahrungsgemalB3 jedoch nur relativ
ausgeglichene wirtschaftliche Ergebnisse erzielen, kann langerfristig weiterhin mit keinem
Jahresuiberschuss gerechnet werden.
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2.2 Wesentliche Risiken und Ungewissheiten

Fiir die Folgejahre wird eine stabile weitere Entwicklung der Tochtergesellschaften erwartet.

3. Bericht liber die Forschung und Entwicklung

Die Gesellschaft selbst betreibt keine Forschungsvorhaben, entwickelt bzw. verbessert aber
laufend die Lernunterlagen.

4. Bestehende Zweigniederlassungen

Es bestehen keine Zweigniederlassungen, sondern Tochtergesellschaften.

5. Berichterstattung zur Verwendung von Finanzinstrumenten

Den Ausfallsrisiken wird durch ein effizientes Forderungsmanagement bzw. Mahnwesen Rechnung
getragen. Die Forderungsausfalle gegeniiber Kunden waren im Berichtsjahr gering.

Wien, am 25.06.202 |

bbb
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R STEUERBERATER
D WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
far Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Praambel und Allgemeines

1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag tber
vom zur Ausibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Ausiibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Tatigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfihrung von
Rechtsgeschéften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer”, zum anderen
LAuftraggeber” genannt).

2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen far
Wirtschaftstreuhandberufe  gliedern sich in  zwei Teile: Die
Auftragsbedingungen des I. Teiles gelten fur Auftrage, bei denen die
Auftragserteilung zum Betrieb des Unternehmens des Auftraggebers
(Unternehmer iSd KSchG) gehort. Fir Verbrauchergeschafte geman
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit glltigen Fassung) gelten sie insoweit der Il. Teil keine
abweichenden Bestimmungen fir diese enthalt.

?3) Im Falle der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel moglichst nahe kommt,
Zu ersetzen.

I.TEIL
1. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

1) Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der
schriftichen  Auftragsvereinbarung  zwischen  Auftraggeber  und
Auftragnehmer. Fehlt diesbeziiglich eine detaillierte schriftliche
Auftragsvereinbarung gilt im Zweifel (2)-(4):

2) Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommen- oder
Korperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Vereinbarung) vom
Auftragnehmer erstellten Jahresabschlisse und sonstiger, fir die
Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdrucklich anders vereinbart, sind die fiir die Besteuerung erforderlichen
Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber beizubringen.

b) Prufung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen.

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) genannten
Steuern.

Erhalt der Auftragnehmer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarungen die unter d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu
honorieren.

?3) Soweit die Ausarbeitung von einer oder mehreren
Jahressteuererklarung(en) zum tbernommenen Auftrag z&hlt, gehort dazu
nicht  die Uberpriifung etwaiger besonderer buchmagiger
Voraussetzungen sowie die Prifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteuerrechtlichen Beginstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hieriiber besteht eine nachweisliche
Beauftragung.

4) Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen geméan 8§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) Vorstehende Absadtze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachverstandigentatigkeit.

Beilage 2

(6) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufklarung Gber den Umfang des
Auftrages hinaus.

()] Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchfihrung des
Auftrages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erfullungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfuhrung des
Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftragnehmer
auf regelméaRiger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblichen Tatigkeit
unterstitzen, unabhangig von der Art der rechtsgeschaftlichen Grundlage.

(8) Der Auftragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlie3lich dsterreichisches Recht zu beriicksichtigen; auslandisches
Recht st nur bei ausdricklicher schrifticher Vereinbarung zu
berucksichtigen.

9) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
schriftlichen als auch mindlichen beruflichen AuRerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fur in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(10) Der Auftraggeber ist verpflichtet dafur Sorge zu tragen, dass die von
ihm zur Verfugung gestellten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden dirfen. Diesbezuglich hat der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlieRlich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Auftragnehmer bei einer Behodrde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er — mangels ausdricklicher gegenteiliger
Vereinbarung — lediglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
einreichend Bevolimé&chtigten zurechenbare Willens- oder
Wissenserklarung dar.

(12) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wéhrend des
Auftragsverhaltnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind oder waren,
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhaltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des Ubernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fur die Ausfihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgédngen und Umstanden Kenntnis gegeben
wird, die fur die Ausfuhrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen.
Dies gilt auch fir die Unterlagen, Vorgange und Umstande, die erst
wahrend der Tatigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

2) Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskinfte und
Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstédndig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten schriftlichen
Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gilt
dies auch fur die Richtigkeit und Vollstandigkeit von Rechnungen. Stellt er
allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu
geben. Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu
wahren.

?3) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Vollstandigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskunfte und Erklarungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstandigentatigkeit
schriftlich zu bestéatigen.

4) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschlissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auftragnehmer insoweit diese Risiken
schlagend werden keinerlei Ersatzpflichten.

(5) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitplane fur die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmdgliche Schatzungen und, sofern nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fir etwaige Honorarschéatzungen: diese werden
nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich.

6) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die
Glltigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontaktdaten
verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse vornehmen lassen.



3. Sicherung der Unabhéangigkeit

1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabhangigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers gefahrdet wird, und hat selbst jede Geféahrdung dieser
Unabhéngigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fir Angebote auf
Anstellung und fir Angebote, Auftrage auf eigene Rechnung zu
Ubernehmen.

2) Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfur
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarten Leistungen (sowohl Prifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des Vorliegens von
Befangenheits- oder AusschlieRungsgrinden und Interessenkollisionen in
einem allfalligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehort, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die tbrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland Ubermittelt werden. Hierfir entbindet der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und gemaf § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdricklich von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeit widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

1) (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Prufungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

) (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskiinfte und Stellungnahmen, einschlieflich Berichte, (allesamt
Wissenserklarungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfullungsgehilfen oder Substitute (,berufliche AuRerungen®) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen. Berufliche AuRerungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung &hnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabeféhig und nicht mindlich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, Gbermittelt oder bestéatigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschlieRlich fiir berufliche AuRerungen. Das Risiko der Erteilung
der beruflichen AuBerungen durch dazu Nichtbefugte und das Risiko der
Ubersendung dieser trégt der Auftraggeber.

?3) (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kommunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschlisselter Form vornimmt. Der
Auftraggeber erklart, Gber die mit der Verwendung elektronischer
Kommunikation ~ verbundenen  Risiken  (insbesondere  Zugang,
Geheimhaltung, Veranderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittlung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erflillungsgehilfen oder Substitute haften nicht fir Schéden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

4) (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer
sichergestellt. Auftrage und wichtige Informationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht
(fern-)miindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdricklich bestéatigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestitigungen gelten nicht als solche
ausdrucklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fur die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen lber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen missen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine
fortgeschrittene elektronische Signatur (Art. 26 elDAS-
VO, (EU) Nr. 910/2014) erfillt das Erfordernis der Schriftlichkeit iSd § 886
ABGB (Unterschriftlichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition
liegt.

(6) (Werbliche Information) Der Auftragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch (zB per E-Mail)
Ubermitteln. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer erstellten Berichte, Gutachten,
Organisationsplane, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fur Auftragszwecke (z.B. gemaR § 44 Abs 3 EStG 1988)
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als auch

mundlicher beruflicher AuBerungen des Auftragnehmers an einen Dritten
zur Nutzung der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers.

) Die Verwendung schriftlicher als auch mundlicher beruflicher
AuRerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzulassig; ein
VerstoR3 berechtigt den Auftragnehmer zur fristlosen Kiindigung aller noch
nicht durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

6. Mangelbeseitigung

1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méangel in seiner schriftlichen als
auch miindlichen beruflichen AuRerung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervon unverzuglich zu verstandigen. Er ist berechtigt, auch
liber die urspriingliche berufliche AuRerung informierte Dritte von der
Anderung zu verstandigen.

2 Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw. — falls eine schriftliche berufliche AuRerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Auftragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit dariber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

1) Samtliche Haftungsregelungen gelten fir alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fir Schaden im Zusammenhang
mit dem Auftragsverhdltnis (einschlieBlich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahrlassigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen.

2 Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils
geltenden Fassung.

3) Die Beschrankung der Haftung gemafR Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schéden in
einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pflichtverletzungen
beruht. Weiters ist, auf3er bei vorsatzlicher Schadigung, eine Haftung des
Auftragnehmers fur entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder ahnliche Schaden, ausgeschlossen.

4) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spéatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Priméar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(5) Im Falle der (tatbestandsmaRigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfiihrung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Ricksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsétzlich gehandelt haben.

(6) In Fallen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjahrungsfrist spatestens mit Erteilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

@ Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden Unternehmens, durchgefuhrt, so gelten mit
Benachrichtigung des Auftraggebers dariiber nach Gesetz oder Vertrag
be- oder entstehende Gewahrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer
haftet, unbeschadet Punkt 4. (3), diesfalls nur fir Verschulden bei der
Auswahl des Dritten.

(8) Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegeniber ist in jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers wegen
des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese tber diesen Umstand ausdriicklich aufzuklaren. Soweit



ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuldssig ist oder eine
Haftung gegenuber Dritten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
Ubernommen wurde, gelten subsidiar diese Haftungsbeschrankungen
jedenfalls auch gegeniber Dritten. Dritte kdnnen jedenfalls keine
Anspriiche stellen, die Uber einen allfalligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal fur alle
Geschadigten, einschlieBlich der Ersatzanspriche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritte) geschadigt worden sind; Geschadigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigt. Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von samtlichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch mindlicher
beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad- und
klaglos halten.

9) Punkt 7 gilt auch fur allféllige Haftungsanspriiche des Auftraggebers
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhdltnis gegeniber Dritten
(Erfallungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

Q) Der Auftragnehmer ist gemaR § 80 WTBG 2017 verpflichtet, Gber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuRerungspflichten entgegen stehen.

) Soweit es zur Verfolgung von Anspriichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriiche des
Auftraggebers oder Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist der
Auftragnehmer von  seiner beruflichen  Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

?3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche berufliche AuRerungen (iber die Ergebnisse seiner Tatigkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aushandigen, es sei denn,
dass eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht.

4) Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO*®) hinsichtlich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem
Auftragnehmer Uberlassene Materialien (Papier und Datentrager) werden
grundsatzlich nach Beendigung der diesbeziglichen Leistungserbringung
dem Auftraggeber oder an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte
Ubergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer
verwahrt oder vernichtet. Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon
aufzubewahren soweit er diese zur ordnungsgemafien Dokumentation
seiner Leistungen benétigt oder es rechtlich geboten oder berufsiblich ist.

(5) Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstiitzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen treffenden
Pflichten gegenuber Betroffenen zu erfiillen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatséchlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fir den Aufwand der fir Auskinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis anfallt, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegeniber
Dritten diesen Dritten erteilt werden.

9. Rucktritt und Kiindigung (,Beendigung®)

1) Die Erklarung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich zu
erfolgen (siehe auch Punkt. 4 (4) und (5)). Das Erléschen einer
bestehenden Vollmacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

2) Soweit nicht etwas anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

?3) Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Auftrag iber, wenn
auch nicht ausschliellich, die Erbringung wiederholter Einzelleistungen,
auch mit Pauschalvergiitung) kann allerdings, soweit nichts anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrist®) zum Ende
eines Kalendermonats beendet werden.

4) Nach Erklarung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke vom
Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Auftragsstand), deren
vollstandige Ausfiihrung innerhalb der Beendigungsfrist (grundsétzlich)
madglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des Punktes 4
(2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Auftragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern samtliche erforderlichen

Unterlagen rechtzeitig zur Verfiigung gestellt werden und soweit nicht ein
wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5) Waren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jéhrlich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschliisse, Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zéhlen die
Uber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstandnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekanntgabe gemaf Punkt 9 (4) gegebenenfalls
ausdrucklich hinzuweisen.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterlassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfiihrungshindernissen

1) Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auftragnehmer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnehmer zur fristlosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Gleiches gilt, wenn der Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchfiihrung
des Auftrages verlangt, die, nach begriindetem Dafurhalten des
Auftragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufsublichen Grundséatzen
entspricht. Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers
begriinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf Ersatz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

2) Bei Vertragen Uber die Fuhrung der Bicher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Auftragnehmer geman Punkt 10 (1) zulassig, wenn
der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaR Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nicht nachkommt.

11. Honoraranspruch

1) Unterbleibt die Ausfihrung des Auftrages (z.B. wegen Rucktritt oder
Kindigung), so gebuhrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umstande,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRes
Mitverschulden des Auftragnehmers bleibt diesbezuglich auBer Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall
nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterléasst.

2 Bei Beendigung eines Dauerauftrags geblhrt das vereinbarte
Entgelt fir den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestellt wird
oder dies aus Grinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt (auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zu aliquotieren.

?3) Unterbleibt eine zur Ausfuhrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erklarung,
dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11. (1).

4) Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist geman Punkt 9. (3) durch
den Auftraggeber, sowie bei Vertragsauflosung gemaR Punkt 10. (2) durch
den Auftragnehmer behalt der Auftragnehmer den vollen Honoraranspruch
fur drei Monate.

12. Honorar

1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gem&R § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entlohnung geschuldet. H6he und Art des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofern nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die alteste Schuld anzurechnen.

2) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betragt eine
Viertelstunde.

?3) Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet.

4) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(5) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umstande oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Auftragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind
Nachverhandlungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fuhren (auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren).



(6) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich. Beispielhaft aber nicht abschlieRend im
Folgenden (7) bis (9):

()] Zu den verrechenbaren Nebenkosten zéhlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse),
Diaten, Kilometergeld, Kopierkosten und ahnliche Nebenkosten.

(8) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Nebenkosten.

9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fur die Erstellung von Berichten, Gutachten ua.
anzusehen.

(10) Fur die Ausfuhrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern Ubertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig. Fur
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschaften gelten Verzugszinsen in der in 8§ 456 1. und 2.
Satz UGB festgelegten Hohe.

(12) Die Verjéhrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der Leistung bzw. mit spéterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Biicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14) Aufdie Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkirzung tber die Hélfte fir Geschafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

(15) Falls bei Auftragen betreffend die Fuhrung der Bicher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Prufungen aller Art einschlieRlich der Abschluss
von Vergleichen Uber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ué gesondert zu honorieren.
Sofern nichts anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als jeweils
fur ein Auftragsjahr vereinbart.

(16) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 12. (15) genannten Tatigkeiten, insbesondere Feststellungen
Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17) Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschiisse verlangen und
seine (fortgesetzte) Téatigkeit von der Zahlung dieser Vorschiisse abhangig
machen. Bei Dauerauftragen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung friherer Leistungen (sowie allfalliger Vorschisse gemaf
Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von Teilleistungen und offener
Teilhonorierung gilt dies sinngemar.

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
auler bei offenkundigen wesentlichen Méangeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zuriickhaltung der ihm nach Punkt 12. zustehenden Honorare,
sonstigen Entgelte, Kostenerséatze und Vorschisse (Vergltungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergltungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zuldssig.

13. Sonstiges

1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
Zurlckbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zuruckbehaltungsrecht zu Unrecht ausgeibt, haftet der Auftragnehmer
grundsatzlich gemaR Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Héhe
seiner noch offenen Forderung.

2) Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im Zuge
der Auftragserfillung vom Auftragnehmer erstellten Arbeitspapieren und
ahnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfullung unter Einsatz
elektronischer Buchhaltungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe samtlicher vom Auftragnehmer auftragsbezogen damit
erstellter Daten, fur die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format an den
Auftraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschaftstreuhénder, die
Daten zu léschen. Firr die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten,
gangigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinrngemaR). Ist
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Grunden unmdglich oder
untunlich, kénnen diese ersatzweise im Vollausdruck tbergeben werden.
Eine Honorierung steht diesfalls dafiir nicht zu.

?3) Der Auftragnehmer hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fur den
Schriftwechsel zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auftraggeber
und fiir die Schriftstiicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fur
Schriftsticke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fur den
Auftragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwasche unterliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die
er an den Auftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen.
Sind diese Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber tbermittelt
worden so hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes
Honorar (Punkt 12. gilt sinngeman).

4) Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer Ubergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung Ubergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
Uibergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stellen (Punkt 12. gilt
sinngeman). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftetim Weiteren
nicht fir Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vernichtung der
Unterlagen.

(5) Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdricklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Auftragnehmers rechnen
musste.

(6) Zur Sicherung einer bestehenden oder kunftigen Honorarforderung
ist der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstandigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erfullungsort, Gerichtsstand
@) Fir den Auftrag, seine Durchfuhrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriche gilt ausschlielich Osterreichisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

) Erfillungsort ist der Ort der beruflchen Niederlassung des
Auftragnehmers.

3) Gerichtsstand ist — mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung — das sachlich zusténdige Gericht des Erfullungsortes.



II. TEIL
15. Erganzende Bestimmungen fur Verbrauchergeschéfte

1) Fir Vertrage zwischen Wirtschaftstreuhandern und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes.

) Der Auftragnehmer haftet nur fiir vorsatzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der ilbernommenen Verpflichtungen.

?3) Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahrlassigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

4) Punkt 6 Abs 2 (Frist fir Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht.

(5) Rucktrittsrecht gemafR § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom
Auftragnehmer dauernd benitzten Kanzleiradumen abgegeben, so kann er
von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zurucktreten. Dieser Rucktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer Urkunde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Auftragnehmers sowie
eine Belehrung Uber das Ricktrittsrecht enthalt, an den Verbraucher,
frihestens jedoch mit dem Zustandekommen des Vertrages zu laufen. Das
Rucktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschéftiche Verbindung mit dem
Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks Schliefung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertréagen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie Ublicherweise von Auftragnehmern auerhalb
ihrer Kanzleiraume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Ubersteigt.

Der Rucktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genigt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserklarung oder die des Auftragnehmers enthalt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zuruckstellt, der erkennen lasst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des
Vertrages ablehnt. Es gentigt, wenn die Erklarung innerhalb einer Woche
abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemaf § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zuriickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen zu
verguten, soweit sie ihm zum klaren und Uberwiegenden Vorteil gereichen.

Gemal § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unbertihrt.
(6) Kostenvoranschlage gemaR § 5 KSchG:

Fir die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewaéhrleistet, wenn nicht das
Gegenteil ausdricklich erklart ist.

()] Mangelbeseitigung: Punkt 6 wird erganzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erflllen, an dem Ort, an dem die Sache ibergeben worden ist. Ist es fir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
und Kosten vornehmen.

(8) Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschéftigt, so kann fur eine Klage gegen
ihn nach den 88 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeit
eines Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschaftigung liegt.

9) Vertrage Uber wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrage, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fur eine unbestimmte oder eine ein Jahr Ubersteigende Zeit geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unter Einhaltung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kiindigen.

(b) Istdie Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der VertragsschlieBung
bestimmt sind, so kann der erste Kindigungstermin bis zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertragen kann die
Kindigungsfrist auf hochstens sechs Monate verlangert werden.

(c) Erfordert die Erflllung eines bestimmten, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spatestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kénnen den Umstanden angemessene, von den in lit. a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kiindigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum néchsten nach Ablauf der
Kindigungsfrist liegenden Kundigungstermin wirksam.
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